
Hoe werkt het sollicitatieplatform? 

 

Surf naar de website van je school. 
Hier vind je ergens een knop “Solliciteren”. 
Deze menu heeft drie submenu’s: “Hoe correct solliciteren” 
(handleiding voor de sollicitanten waarin staat hoe ze zich juist 
moeten registreren en wat van hen verwacht wordt; status up-to-
date houden) en de eigenlijke link naar de sollicitatiepagina 
“Solliciteren”. (De derde is voor de aanvraag van een verlofstelsel) 
Klik op de tweede link “Solliciteren”. 
 

 
 

U dient zich nu éénmalig te registreren; klik hier voor op “Registreer”. 

 
 

Vul de vragenlijst in. 
Zet een vinkje bij “Ik ben geen robot”. 
En klik tot slot op “Registreren”. 

Om te voorkomen dat er ‘wild’ geregistreerd wordt (of het systeem bezoedelt wordt door spam) wordt er eerst 
manueel goedgekeurd door een administrator; dit geldt voor directies en sollicitanten. 
 

 
 

Na goedkeuring kan u via dezelfde link “Solliciteren” inloggen op het 
platform met de gegevens (gebruikersnaam + wachtwoord) die u 
ingegeven hebt tijdens het registreren. 
 
Afhankelijk van deze gegevens weet het platform of u een directie 
bent of een sollicitant. 
 
Uiteraard krijgen beide hier dan een ander volgscherm te zien. 



 
 

1. Hier kan u uw profiel bekijken en eventueel wijzigen. 
2. Vergeet na gebruik niet uit te loggen !!!  

(o.w.v. de wet op de privacy)  
3. Maak uw keuze welke lijst je wil bekijken: 

(kleuter)onderwijzers, L.O. lkrn, administratie,…. Of de laatste 
optie “ALLE tijdelijke leerkrachten”. 

 
 

Hier krijg je een overzicht van alle 
sollicitanten. 

1. Je kan ze volgens verschillende 
criteria (ambt, woonplaats, nog 
beschikbaar,….) rangschikken door 
op de blauwe knop van de gewenste 
kolom te klikken. 

2. Klik op “Naam” om meer info en/of 
cv te bekijken van een sollicitant. 

 
 

Vanuit dit overzicht kan je het uitgebreide cv ( enkel wanneer hij/zij 
dit heeft toegevoegd) van de sollicitant bekijken door te klikken op  
“cv naam.pdf”. 

 
 

Zoals eerder gezegd: vergeet niet uit te loggen ! 
 


